Uchwala Nr XIX/178/17
Rady Gminy w Laszkach
z dnia 9 lutego 2017r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Laszkach.
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 w zwigzku z art. 40 ust. 2 pkt. 2 ustawy z dnia 8 marca
1990 roku o samorzgdzie gminnym ( t. j. Dz. U z 2016r., poz. 446 z p6zn. zm. ) oraz art. 110

ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spolecznej (t. j. Dz.U. z 2016r. poz. 930 z p6zn.
zm.) Rada Gminy w Laszkach uchwala co nastepuje:

§1.

Uchwala si¢ Statut Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laszkach stanowigey zatacznik
do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Laszki.

§ 3.

Traci moc Uchwala Nr XXVI1/203/09 z dnia 29 czerwca 2009r. Rady Gminy w Laszkach
w sprawie Statutu Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Laszkach i Uchwata
Nr XXVIII/222/09 z dnia 24 wrzesnia 2009r. zmieniajagca Uchwale w sprawie Statutu
Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laszkach

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik do Uchwaly
Nr XIX/178/17

Rady Gminy w Laszkach
zdnia 9 lutego 2017r.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W LASZKACH
L POSTANOWIENIA OGOLNE
§1

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Laszkach, zwany dalej ,,Osrodkiem” jest gminna jednostka

organi

zacyjng Gminy Laszki, nie posiadajacej osobowosci prawnej, utworzona w celu realizacji zadan

wilasnych gminy i zadan zleconych gminie w zakresie pomocy spolecznej,

§2

Osrodek realizuje zadania na podstawie i w granicach obowigzujacych aktéw prawnych:

L

2,

ustawy z dnia 12 marca 2004r. r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z2016r. poz. 930, z
pozZn. zm..),
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2016r. poz. 446 z pozn.
zm., )
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t.j. Dz. U. z2016r. poz.
1870  zpdzn. zm.),
ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994r. o rachunkowosci ( t. J. Dz. U. 2 2016r. poz. 1047 ) z pozn.
zm.),
ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2016r. poz. 902 z
pozZn. zm.)
ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks Postepowania Administracyjnego (t. j. Dz.U. z 2016r.
poz. 23 z poézn. zm.),
ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. Dz.U. z 2016 r. poz.
546 z pdzn. zm.)
uchwaty Nr 221 Rady Ministréw z dnia 10 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie dozywiania ,,Pomoc panstwa
w zakresie dozywiania™ na lata 2014 — 2020 (t.j.z2015r. poz. 821),
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spolecznych (t. j. Dz.U. z2016r.
poz. 963 z pézn. zm. ),

. ustawy z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z2013r. poz. 966 z
pozn. zm. ), oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy

- ustawy z dnia z dnia 10 kwietnial 997r. prawo energetyczne (t. j. Dz.U. 22012 r. poz. 1059 z
pozn. zm.)

. ustawy z dnia 28 listopada 2003r. o $wiadczeniach rodzinnych (t. j . Dz. U. z2016r. poz. 1518
z pozn. zm. ), oraz aktéw wykonawezych do tej ustawy

- ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(t.j.Dz. U.z2016r. poz. 169 z pézn. zm.)

. ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw (t.j. Dz.U. z
2016 r., poz. 162 z p6zn. zm.)

- ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie ( t.j. Dz.U. 22015 r.
poz. 1390.),
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20.

21,

22,

23.

24,

25.

26.
21
28.
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. ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi (t. j. Dz.U. z 2016 r. poz. 487 z p6zn. zm. )

. ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy ( t. j.

Dz.U. 22016 roku , poz.645 z p6zn. zm.),

- ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( t.j.Dz.U.z2016r., poz. 922

z pozn. zm.) oraz aktow wykonawczych do tej ustawy ,

- ustawy 27 sierpnia 2004r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow

publicznych (t. j. Dz.U. z 2016r., poz. 1793 z p6zn. zm.),

ustawy z 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej ( t. j. Dz.U. z
2016 r., poz. 575 z pézn. zm. ),

ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o Karcie Duzej Rodziny ( t.j. Dz.U.z 2016 r., poz. 785 pbzn.
zm. )

ustawy z dnia 24 stycznia 1991r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych ofiarami
represji wojennych i okresu powojennego (t. . Dz.U. z 2016r. poz. 1255)

ustawy z dnia 11 lutego 2016r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz.U. z2016r.
poz. 195 z pézn. zm.)

Ustawy z dnia 4 listopada 2016r. 0 wsparciu kobiet w ciazy i rodzin ,,Za zyciem” (Dz.U.

z 2016r. poz. 1860)

uchwaty Nr X1/48/90 Gminnej Rady Narodowej w Laszkach z dnia 21 marca 1990 r. w
sprawie utworzenia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laszkach, zatwierdzonej
uchwatg Rady Gminy w Laszkach Nr VI/35/90 z dnia 28 listopada 1990 r. i Nr VI1/44/90
z dnia 30 grudnia 1990 w sprawie ogtoszenia wykazu obowigzujacych aktow prawa
miejscowego (Dz. Urz. Woj. Przemyskiego z 1990 r. Nr22, poz. 163 i z 1991 r. Nr 2,
poz. 30),

Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy ( t. j. Dz.U. z 2016r. poz. 1666 z pdzn. zm.)
innych aktéw prawnych

niniejszego statutu.

§3

Siedziba Osrodka mie$ci si¢ w budynku Urzedu Gminy w Laszkach 36 a obszarem jego
dziatania jest Gmina Laszki.

Nazwa Osrodka brzmi ,,Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Laszkach”.

Osrodek moze uzywaé nazwy skrotowej - GOPS

Osrodek uzywa pieczeci podiuznej, o tresei:

GMINNY OSRODEK

POMOCY SPOLECZNE)

37-543 LASZKI

REGON 650501138, NIP 792-18-08-657

Tel. (16 628 50 24)

II. CELEIZADANIA OSRODKA

§4

Celem dziatalnosci Osrodka jest :

I realizacja polityki spotecznej panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i
rodzinom przezwycigzanie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie s3 one w
stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci:

2. wspieranie 0s6b i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych

potrzeb i umozliwienie im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka

zapobieganie trudnym sytuacjom zyciowym przez podejmowanie dziatai;
zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia 0sdb i rodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.
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§5

Pomoc spoleczna polega w szczegélnosci na:

1). przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa swiadczen;

2.) pracy socjalnej;

3). prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;

4). analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy spolecznej;

5). realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spolecznych;

6). rozwijaniu nowych form pomocy spofecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych
potrzeb.

GOPS realizuje zadania pomocy spolecznej :

1) ustawowo zlecone lub powierzone Gminie przez Wojewode Podkarpackiego,

2) wlasne gminy wynikajace z ustawy o pomocy spotecznej,

Szczegdlowy zakres zadan zleconych i wlasnych realizowanych przez GOPS okreéla ustawa o
pomocy spofecznej,

Do zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym nalezy:

[) opracowanie i realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programéw pomocy spofecznej, profilaktyki i rozwiazywania probleméw
alkoholowych i innych, ktorych celem jest integracja 0sob i rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a, oceny w zakresie pomocy spotecznej;

3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym;
4) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw okresowych;

5) przyznawanie i wyptlacanie zasitkow celowych;

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw powstalych w wyniku
zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych na pokrycie wydatkdéw na $wiadczenia zdrowotne
osobom bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwosci uzyskania $éwiadczen na
podstawie przepisdw o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkow publicznych;

8) przyznawanie zasitkéw celowych w formie biletu kredytowanego;

9) opfacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osobe, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposrednie;j, osobistej opieki nad diugotrwale lub ciezko
chorym cztonkiem rodziny oraz wspélnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) praca socjalna;

I'1) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekuniczych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami
psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

I5) kierowanie do domu pomocy spofecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w
tym domu;

16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do Zycia po zwolnieniu z zakladu
karnego:

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie Jjej wlasciwemu wojewodzie, w formie
dokumentu elektronicznego, z zastosowaniem systemu teleinformatycznego;

18) utworzenie i utrzymywanie osrodka pomocy spotecznej, w tym zapewnienie $rodkéw na
wynagrodzenia pracownikow;

19) przyznawanie i wyptacanie zasitkow stalych;

20) optacanie skiadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.
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Do zadan wlasnych gminy nalezy:

I) przyznawanie i wyplacanie zasitkow specjalnych celowych:

2) przyznawanie i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow,
pozyczek oraz pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu
gminnym oraz kierowanie do nich oséb wymagajacych opieki;

4) opracowanie i realizacja projektow socjalnych;

5) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb
gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw ostonowych;

6) wspolpraca z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
0 wolnych miejscach pracy, upowszechniania informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i 0
szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w przepisach o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez gmine nalezy:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi;

2) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow zwiazanych z klgska
zywiotowa lub ekologiczna;

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury o$rodkéw wsparcia dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi;
4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programow pomocy spolecznej, majacych na celu
ochrong poziomu zycia 0s6b, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz
niezbgdnego ubrania cudzoziemecom, o ktérych mowa w art. Sa:

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie
positku i niezbgdnego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledéw
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Zadania wynikajace z innych ustaw realizowane przez Osrodek :
1) prowadzenie postepowan oraz wydawanie decyzji w sprawach z zakresu éwiadczen rodzinnych na
podstawie ustawy o swiadczeniach rodzinnych

2) prowadzenie postgpowan oraz wydawanie decyzji w sprawach o zasitki dla opiekunow na
podstawie ustawy o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekundw

3) prowadzenie postepowan w sprawach $wiadczen z funduszu alimentacyjnego oraz wydawanie w
tych sprawach decyzji

4) podejmowanie dziatai wobec dtuznikéw alimentacyj nych ,prowadzenie postgpowan oraz
wydawanie w tych sprawach decyzji,

5) przekazywanie do biura informacji gospodarczej informacji o zobowigzaniu lub zobowiazaniach
dtuznika alimentacyjnego wynikajacych z tytutéw o ktérych mowa w art. 28 ust.1 pkt 1i2 ustawy o
pomocy osobom uprawnionym do alimentow

6) prowadzenie dziatan wspierajacych rodziny przezywajace trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekuniczo-wychowawcezych poprzez realizacje zadan wiasnych gminy w zakresie wspierania rodziny
I systemu pieczy zastgpczej oraz zadan wynikajacych z rzadowych programdw z zakresu wspierania
rodzin zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej;

7) podejmowanie dziatan na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie na zasadach okreslonych w
ustawie o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, w szczegdInosci poprzez realizacje gminnego
programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie, zapewnienie
obstugi zespotowi interdyscyplinarnemu oraz grupom roboczym;

8) prowadzenie postgpowania i wydawanie decyzji administracyjnych potwierdzajacych prawo do
swiadczen opieki zdrowotnej, zgodnie z art. 54 ustawy o $éwiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze srodkéw publicznych;

9) przeciwdziatanie wykluczeniom spotecznym oséb objetych ustawa o ochronie zdrowia
psychicznego oraz innych grup spolecznych zagrozonych tym zjawiskiem;




10) kierowanie wnioskéw o ustalenie niezdolnosci do pracy, niepetnosprawnodci i stopnia
niepetnosprawnosci oraz realizacja zadan wynikajacych z organizacji i umozliwienia pelnienia rél
spotecznych oraz zawodowych dla 0séb niepefnosprawnych zgodnie z ustawa o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych;

I'1) prowadzenie spraw zwiazanych z udzieleniem pomocy kombatantom na podstawie ustawy o
kombatantach i niektorych osobach bgdgcymi ofiarami represji wojennych i okresu powojennego;
[2) prowadzenie postgpowania w sprawie ustalania uprawnier i wydawania Karty Duzej Rodziny.
13). Prowadzenie postepowania w zakresie udzielania wsparcia kobietom w cigzy i rodzinom w
zakresie zapewnienia jednorazowego $wiadczenia z tytutu urodzenia dziecka, u ktorego
zdiagnozowano cigzkie, nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca jego
zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu.

14). Osrodek w ramach swojej dzialalnosci moze realizowaé projekty wspotfinansowane ze $rodkéw
EFS oraz inne programy pomocowe i programy finansowane ze érodkéw pozabudzetowych.

§o

1. Osrodek realizujgc zadania pomocy spotecznej zlecone z zakresu administracji rzadowej, kieruje sie
ustaleniami przekazanymi przez Wojewode.

2. Osrodek pomocy spotecznej, wykonujac zadania whasne gminy w zakresie pomocy spolecznej,
kieruje si¢ ustaleniami Wojta.

3. Kierownik osrodka pomocy spolecznej moze wytaczaé na rzecz obywateli powoddztwa o roszczenia
alimentacyjne. W postgpowaniu przed sadem stosuje si¢ odpowiednio przepisy o udziale prokuratora w
postgpowaniu cywilnym.

4. Osrodek pomocy spotecznej moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnosci i stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych odrgbnymi przepisami.

5. Wojt udziela kierownikowi osrodka pomocy spofecznej upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spofecznej nalezacych do
wiasciwosci gminy.

II. ZASADY ORGANIZACJI I ZARZADZANIA OSRODKIEM
§7

I. Gminnym Osrodkiem Pomocy Spofecznej w Laszkach kieruje i reprezentuje go na zewnatrz

Kierownik, ktdry jest odpowiedzialny za whasciwa organizacje pracy, sprawne dziatanie Osrodka, oraz

kontrole realizacji zadan.

2. Kierownika Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Laszki, ktory jest bezposrednim

przetozonym Kierownika i sprawuje nadzor nad dziatalnoscia Osrodka.

3. Kierownik dziata zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa oraz niniejszym Statutem. Podejmuje

decyzje na podstawie petnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Wéjta do wydawania decyzji

administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spofecznej nalezacych do

wiasciwosci Gminy oraz zakresu innych spraw przekazanych ustawowo.

4. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 3 moze by¢ takze udzielone innej osobie na wniosek

Kierownika Osrodka

5. W celu realizacji zadan statutowych Osrodka, Kierownik Jest uprawniony do wydawania zarzadzen,

regulaminéw i instrukeji.

6. Kierownik jest pracodawca w rozumieniu przepisow prawa pracy w stosunku do wszystkich

pracownikéw zatrudnionych w Osrodku.

7. Podziat czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci pracownikéw Oérodka okreslaja indywidualne

zakresy czynnosci.

8. Pracownicy zatrudnieni w Osrodku sa pracownikami samorzadowymi i w sprawach pracowniczych

maja w stosunku do nich zastosowanie przepisy ustawy o pracownikach samorzgdowych.

9. W czasie nieobecnosci Kierownika Qérodka Jego obowiazki przejmuje wyznaczony przez

Kierownika pracownik.

10. Kierownik Osrodka Pomocy Spolecznej sklada Radzie Gminy coroczne sprawozdanie
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z dziafalnosci O$rodka oraz przedstawia potrzeby w zakresie pomocy spoteczne;j.

I'l. Szczegdlowy zakres dziatania i zasady funkcjonowania Osrodka z uwzglednieniem struktury
organizacyjnej okresla Regulamin Organizacyjny Osrodka Pomocy Spolecznej w Laszkach
wprowadzony zarzadzeniem Kierownika.

Strukture Organizacyjna Osrodka tworza:

1). Kierownik

2). Gléwna Ksiggowa

3). Starszy Pracownik socjalny

4). Starszy Pracownik socjalny

5). Pracownik socjalny

6). Starszy inspektor do spraw $wiadczen rodzinnych i $wiadczen z funduszu
alimentacyjnego,

7). Podinspektor do spraw $wiadezei rodzinnych

8). Opiekunka domowa $wiadczaca ustugi opiekuncze.

9). Pomoc administracyjna

10). Asystent Rodziny

12. Zasady wynagradzania pracownikéw Osrodka okreéla Rozporzadzenie Rady Ministréw w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych , oraz regulamin ustalajacy zasady wynagradzania
pracownikow Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Laszkach.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA
§8

I. Osrodek jest jednostka budzetowa podlegla Gminie Laszki i prowadzi gospodarke finansowa na
zasadach przewidzianych dla jednostek budzetowych.

2. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa w oparciu o obowigzujace przepisy ustawy
o finansach publicznych.

3. Podstawa gospodarki finansowej jest plan rzeczowo-finansowy uwzgledniajgcy kwoty dochodéw i
wydatkow okreslonych przez Rade Gminy Laszki uchwala budzetows.

4. W planie finansowym Osrodka w ciagu roku mogg by¢ dokonywane zmiany w nastepstwie Uchwat
Rady Gminy lub Zarzadzen Wdjta Gminy.

5. Osrodek posiada odrebny rachunek bankowy i rachunki pomocnicze.

6. Zadania zlecone gminie realizowane sa ze $rodkéw budzetu panstwa, za posrednictwem budzetu
gminy o ile przepisy nie stanowia inaczej.

7. Zadania wiasne gminy realizowane sa z budzetu gminy, o ile przepisy szczegélne nie stanowia
inaczej.

8. Obstuge finansowo — ksiggowa zapewnia Gtéwna Ksiegowa GOPS

9. Swiadczenia pienigzne z GOPS wyplacane sa za posrednictwem rachunkdw bankowych klientow
pomocy spotecznej lub w kasie Urzedu Gminy Laszki

V.NADZOR I KONTROLA
§9

1. Organy gminy sprawuja kontrole i nadzér nad dziatalnoscia GOPS w sposob i trybie okreslonym w
ustawach.
2. Kontrole prawidlowosci rozliczen Osrodka z budzetem gminy przeprowadza Skarbnik Gminy.
3. Wojewoda Podkarpacki sprawuje nadzér nad dziatalnoscia Odrodka, w zakresie okreslonym
w przepisach prawa.
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VI. MIENIE OSRODKA
§10
Na mienie Oérodka sktadaja si¢ srodki trwate i przedmioty nietrwale zakupione przez Osrodek badz
przekazane nieodplatnie dla prowadzenia dzialalnosci  zgodnie =z obowiagzujacymi

w tym zakresie przepisami.
Osrodek gospodaruje powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrone i nalezyte wykorzystanie.

VII. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 11

I. Statut GOPS uchwala Rada Gminy w Laszkach.
2. Zmiany w statucie moga by¢ dokonywane w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

§12

Statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.




